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                                                                                                                                ALLEGATO B
MODELLO DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DESTINATO AL PERSONALE DOCENTE INTERNO  finalizzato alla selezione di una (1) unità di personale a cui affidare l’incarico di  esperto formatore per la realizzazione di un Corso di Lingua Inglese per il Personale Docente, finalizzato al raggiungimento del livello “B1”, all’interno del progetto “ Benvenuti in EUROPA”- Competenze Stem e Multilinguistiche” (D.M. 65/2023).
Il/La sottoscritto/a………………………………………….., docente in servizio presso…………………………, ai fini della candidatura per lo svolgimento del Corso di Lingua Inglese destinato al Personale Docente, di cui all’Avviso di selezione, prot. n………….. del………..   sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’ art. 46 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000,  dichiara la sua disponibilità ad assumere l’incarico in qualità di docente ESPERTO FORMATORE.
A tal fine dichiara quanto segue:
TABELLA AUTOVALUTAZIONE DOCENTE ESPERTO
	TITOLI DI ACCESSO

	Diploma di Laurea Magistrale o vecchio ordinamento (Lingue e Letterature straniere)

	

	TITOLI DI SERVIZIO
	Descrizione dei titoli
	Punteggio
	Valutazione da parte della scuola

	Anzianità di servizio
	n. 2 punti ad anno/frazione superiore a 6 mesi, max 5 anni valutabili
	
	
	

	Anni di titolarità nell’Istituto
	punti 1 ad anno, max 5 anni
	
	
	

	TITOLI CULTURALI
	

	Abilitazione all’insegnamento
	Punti 2
	
	
	

	Dottorato di ricerca
	Punti 5
	
	
	

	Corsi di perfezionamento di durata annuale/ master inerenti l’ambito pedagogico/metodologico/didattico
	n. 1 punto ad incarico,  max 3 titoli valutabili
	
	
	

	Competenze informatiche certificate 
	Punti 2 a titolo, max 2 titoli
	
	
	

	Competenze linguistiche certificate 
	Punti 2 a titolo, max 2 titoli
	
	
	

	ESPERIENZE NEL SETTORE
	

	Incarichi di DOCENTE ESPERTO nei progetti finanziati dal FSE o dal PNRR inerenti alla tipologia di incarico  e le relative competenze richieste
	2 punti per ogni incarico, max 4 punti
	
	
	


DATA_____________________                                                                                                 FIRMA
                                                                                                                                                     ___________________________                                       
